
 
 

Recrutement d’un Directeur Technique Régional (F/H) 
 
 
La Ligue de Football des Pays de la Loire (180 000 Licenciés – 780 clubs) a pour axes prioritaires l’organisation 
de compétitions, d’évènements, de formations techniques (pour les éducateurs de clubs, arbitres et 
dirigeants), l’arbitrage (détection, formation et promotion), un parcours d’excellence régional (Pôle Espoirs 
Fédéral, Sections Sportives Scolaires), le développement de pratiques nouvelles et l’accompagnement des 
clubs.  
 
La Ligue recrute un Directeur Technique Régional (F/H). Placé(e) sous l’autorité du Président de la Ligue, du 

Directeur Général de la Ligue, et du Directeur Technique National, il/elle sera chargé(e), de coordonner et 

d’animer des missions régionales en lien avec les districts de la ligue. 

 

Le poste, en CDI, est à pourvoir pour le 02 septembre 2024 au plus tard. Il sera basé à Saint-Sébastien sur Loire 

(44). Sous toute réserve, la Ligue et son Centre Sportif Régional sont en instance de déménagement à Vallet (44) 

et ce, horizon 2026/2027. 
 
 

PROFIL DU POSTE – MISSIONS  
 

• Piloter le projet sportif, technique et pédagogique régional en lien avec les schémas régionaux de la DTN. 

• Manager l’Équipe Technique Régionale : organiser, animer (réunions, stages). Participer au recrutement 

des Conseiller(e)s Techniques. Répartir leurs missions et participer aux entretiens d’évaluation, aux 

propositions de formation professionnelle continue 

• Assurer le suivi du budget de l’Équipe Technique Régionale 

• Assurer la mission de conseil auprès des élus de la ligue et des districts 

• Assister et participer aux réunions du comité directeur de la ligue régionale, ainsi qu’à son Assemblée 

Générale  

• Participer à toutes les actions en lien avec les partenaires institutionnels (convention régionale 

d’objectifs, dossiers institutionnels : MSJOP, DRAJES, Éducation Nationale...)  

• Présider les jurys d’examen et participer aux sessions de formation 

• Participer au suivi du statut des éducateurs  

• Participer et encadrer les sessions nationales de formation et les jurys  

• Participer à l’encadrement des sélections régionales  

• Coordonner le fonctionnement du pôle en lien avec la DTN 

• Observer des matches (jeunes & séniors)  

• Accompagner les clubs dans leur structuration  

• Collaborer avec le Service d’Accompagnement aux Clubs sur les missions liées à l’emploi 

• Être en relation permanente avec la DTN et participer à des groupes de travail (missions nationales voire 

internationales) 

• Participer à la construction et à l’animation des commissions régionales techniques et sportives 

 

 

 

 



COMPÉTENCES ET PRÉREQUIS 
➢ PRÉREQUIS 

• Être titulaire du DES 
• Connaissance approfondie du milieu du football (organisationnelle et institutionnelle) 
• Expérience en Formation et en Management 
• Titulaire du permis B 

 

➢ SAVOIR-FAIRE 
• Expérience d’encadrement du football dans un club de niveau régional a minima  
• Conduite de projet et suivi 
• Capacité à définir et à formaliser des process 
• Implication dans les actions techniques  
• Techniques et process de communication  
• Capacité d’analyse et d’expertise  
• Pratique et maitrise de l’outil informatique  

 
➢ SAVOIR-ETRE  

• Esprit d’équipe 
• Engagement dans le travail et les relations humaines 
• Exemplarité 
• Respectueux des institutions et des individus 

 
 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à déposer sur le site  suivant : 
https://careers.werecruit.io/fr/ligue-de-football-des-pays-de-la-loire au plus tard le 25 mai 2024.  
 
Attention pour les candidats dont le profil serait susceptible d’intéresser la Ligue, les entretiens auront 
lieu courant juin 2024 à St Sébastien sur Loire. 
 

https://careers.werecruit.io/fr/ligue-de-football-des-pays-de-la-loire

