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DISTRICT DE VENDEE DE FOOTBALL

Commission Pratiques nouvelles et diversifiées

Section - FOOT EN MARCHANT

PROCES-VERBAL N° 1 — SAISON 2024/2025
REUNION DU :Mardi28 janvier 2025 (visioconférence).
PRESENTS : Philippe RONDEAU (secteur les Herbiers/Montaigu) - Bruno CHAPUIS (Les Sables d’Olonne)
Jean-Frangois GAUTRON (La Roche sur yon) - Michel BAUDOUIN (Chantonnay/Pouzauges)
René-Paul CARTRON (secteur Challans).

ABSENT : Florian GIBAUD (secteur Fontenay-Lugon)

EXCUSES : Christian GUIBERT, Gwénaélle RICHARD

1. ACCUEIL - INCLUSION

Présentation de cette nouvelle commission, qui est composée de 8 membres : 6 responsables de secteur
et 2 membres du comité directeur (Gwenaélle RICHARD et Christian GUIBERT).

2. SUIVI DE LA PRATIQUE (enquéte des clubs)

Objectif 2024-2025 : 35 Sections

¢ 11 clubs confirmés
¢ 8clubs en attente de confirmation

3. CRITERIUM REGIONAL LFPL

Le Dimanche 27 Avril 2025 a La Fleche (dpt72) => Formule compétition et loisirs



4. FORMATIONS A.F DE LA PRATIQUE

Le Samedi 15 Mars 2025 aux Brouzils =>4 Equipes inscrites pour le moment => 12 maximum

Les inscriptions sont a réaliser sur le site de la LFPL.

5. PROJETS INTERCLUBS

* Challenge départemental (sous réserve) => Finale du challenge le 13 Mai 2025 de 15h a 17h a St
André d’Ornay

* SOCIAL—-SANTE — ATTIRER- DEVELOPPER — VALORISER

* Pour les retraités => 4 journées en Septembre / Novembre / Février/Mars

*  Pour les actifs => 2 créneaux soir et week-end (6 dates)

¢ CRITERIUM : Les actifs

¢ INTERCLUBS : Les retraités

6. MIXITE DE LA PRATIQUE

Présentation par Kévin BELY : Diagnostic — Etat des lieux — sensibilisation — Communication - Mise en
place d’actions concrétes — Suivi évaluation

Femme : 60 ans ne jouent pas au foot — A inciter pour les 40-50 ans

7. QUESTIONS DIVERSES - BILAN

Réunion trés positive et constructive

Deux rencontres au programme :

* EnJuin au District — Date a déterminer
* Enseptembre en visio — Date a déterminer

Le secrétaire de séance Pour la commission,
M. René-Paul CARTRON M. Adrien REMAUD



